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EDITAL

TECON SALVADOR S/A, inscrito no CNPJ 03.642.342/0001-01, com sede & Avenida Engenheiro
Oscar Pontes, s/n, Porto de Salvador, Comércio, Salvador/Bahia, vem comunicar aos trabalhadores portuarios
avulsos em geral, a0 OGMOSA e aos sindicatos laborais acerca da abertura de processo seletivo, visando
admissao no quadro de colaboradaores da empresa, com vinculo empregaticio a prazo indeterminado, para o
cargo de ESTIVADOR, a seguir discriminado.

Serio disponibilizadas 20 {vinte) vagas, sendo que os demais candidatos classificados ao final
deste processo seletivo, irae compor o cadastro de reserva da empresa, visando convecagdes futuras, de
acordo com a conveniéncia empresarial, cientes gue eventual contratagio podera se dar ao longo dos préximos
02 (dois) anos, prazo de validade deste processo seletivo, contados a partir da divulgacéo deste Edital no site
do OGMOSA,

Ficam cientes os candidatos de que a participagdo neste processo seletivo ndo garanie, em
nenhuma hipdtese, ao candidato classificado o direito de ser coniratado pela empresa, podendo esta,
inclusive, admitir niimero mencr ou maior de trabalhadores que as vagas atualmente disponibilizadas,
dentro do periodo de validade do certame, ou até mesmo deixar de fazer qualguer admissao, inexistindo
qualquer direito em favor dos candidatos em decorréncia deste procedimento.

DESCRITIVO DE ATIVIDADES DO CARGO:

Apear e desapear container nos navics

Colocar twistlocks (sapatas) nas posicGes designadas para embarque do container no convés
Sinalizar a estivagem do container & bordo, orientando o aperador

Engatar e desengatar o material de icamento nas cargas com excessos

Respeitar as regras e principios de SMS do Terminal através do cumprimento dos
procedimentos de SMS

o Desempenhar e multiplicar suas atividades em acordo com a Cultura WS, normas de SMS,
Procedimentos e Instrucbes de Trabalho.

REQUISITOS PREVIOS NECESSARIOS:

Registro efou cadastro no OGMOSA

Habilitagc8o para funcdo de Estivador

Ensinc Médio Completo

Experiéncia minima de 01 (um) ano na funcao efou em atividades similares, que podera ser comprovada
mediante apresentacdo de CTPS, contrato, atestado de capacidade técnica, curriculo, carta de refer@ncia
ou declaracéo da empresa

TREINAMENTOS QUE SERAO OFERECIDOS PELA EMPRESA:

Curso Basico do Trabalhador Portuario (CBTP)
freinamento de Inlegragdo

Trelnamento de Fatores de Risco (SMS)
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CONDICOES OFERECIDAS:

¢ Salario: R$ 5.509,81 \.’QX
¢ Jornada de Trabalho: turno fixo de 8h diarias, 44h semanais e 220h mensais 00
e  Seguro de vida em Grupo 7}\@ 5\'?‘
e Assisténcia médica (com participacio) 5& & co®
¢ Agsisténcia odontoldgica (com participacio) Lie Nl .\\\g%“ e
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e Transporte (com participag&o)
o Cartdo farmacia

Os interessados deverdo se apresentar na sede da empresa Tecon Salvador, no porto de Salvador,
das 08:00hs as 14:00hs, no prazo de 10 {(dez) dias Gteis, contades da divulgacio do Edital pelo OGMOSA,
em seu site, o gual findard em 27/03/2024, para inscri¢do no Processo Seletivo visando participar do
certame, quando deverio fazer a comprovagio documental dos requisitos prévios acima exigidos.

Os candidatos serao submetidos & avaliag@o médica e de qualificagéo profissional, todas eliminatérias, e os
selecionados serao notificados de que, apds eventual admisséo pela empresa, devera ser observado o paragraio
1° do art.3° da Lei 8.719. As vagas disponibilizadas serdo preenchidas pelos candidatos aprovados no certame
preferencialmente de acordo com a seguinte ordern de critérios:

1. Primeiro, pelos trabalhadores portuatios avulsos registrados e habilitados para a atividade de ESTIVA,
2. Segundo, pelos trabalhadores portudrios avulsos registrados multifuncionais e das demais atividades;
3. Terceiro, pelos trabalhadores portuarios avulsos cadasirados e habilitados para a atividade de ESTIVA;
4. Quarto, pelos trabalhadores portuarios avulsos cadastrados multifuncionais e das demais atividades.

0O processo seletivo sera composto de 05 {cince) etapas distintas, todas eliminatérias, adiante elencadas:

1. Analise curricular e avaliagio com RH;

2. Avaliagao técnica com as liderangas responsaveis;

3. Avaliagdo Funcional;

4. Realizagdo de exames médicos admissionais;

5. Apresentagdo da documentacao final, de acordo com relag8o a ser fornecida pela empresa.

Caso o selecionado ndo cumpra as etapas acima mencionadas nos prazos estabelecidos pela empresa,
podera, a criterio desta, ser considerado eliminado do processo seletivo. O cumprimento pelo candidato, de todas
as etapas, ndo lhe da o direito de ser admitido pela empresa, dependendo da discricionariedade e necessidade
desta. Os trabalhadores portuarios avulsos registrados/cadastrados de outras atividades e multifuncionais, desde
que ndc possuam habilitagio em estiva, se aprovados no processo seletivo e selecionados para admissao,

deverdo receber treinamento arcado pelo TECON SALVADOR, através de empresa credenciada perante o
OGMOSA.

Salvador, 13 de Margo de 2024,
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